
Всероссийский конкурс

«Российская организация высокой социальной 

эффективности».

Номинация:

«За сокращение производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости в организациях

непроизводственной сферы»

Строгое соблюдение требований охраны труда является 
элементом культуры труда, профессиональной культуры 

и дисциплины образовательного процесса.

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение – средняя общеобразовательная школа №4 город Асино 

Томской области

Официальный сайт организации: https://shk4.tomschool.ru/

Организация осуществляет образовательную деятельность.

Директор школы Селезнева Елена Николаевна, учитель высшей квалификационной категории.

В МАОУ-СОШ №4 город Асино Томской области обучается 1040 обучающихся,  работают 88 сотрудников, из них 57 

педагоги.

https://shk4.tomschool.ru/
https://shk4.tomschool.ru/


«Все мы должны стремиться к 
Нулевому травматизму. Охрана труда 

должна быть гораздо больше, чем 
просто ОХРАНА ТРУДА. Эта работа 

ДОЛЖНА НАЧИНАТЬСЯ до рабочего 
места. Она должна начинаться С 

ОБРАЗОВАНИЯ, СЕМЬИ И ОБЩЕСТВА». 
Знание и понимание – не одно и то же.

•Каждый человек работает, чтобы жить. А 
не наоборот. Это справедливо в равной 

степени для Вас и для любого работника, 
который работает на Вас.

•Серьезная травма может оказать 
невероятный эффект на отношение 

персонала к работе.
•Если работник вынужден подвергать 

риску свою жизнь и здоровье, никакая 
цель бизнеса вне зависимости от степени 

ее важности, не может это оправдать.



«Vision Zero» или «Нулевой травматизм» - это качественно новый подход к

организации профилактики, объединяющий три направления – безопасность,

гигиену труда (здоровья) и благополучие работников на всех уровнях

производства (работы).

• Концепция – нулевой травматизм 24 часа в сутки 7 дней в неделю.

Мы твердо убеждены, что:

• «0 травматизм достижим» (все производственные травмы и заболевания на рабочих

местах можно предотвратить)

• Нетерпимость к происшествиям (недопустим даже единичный случай травматизма) •

Безопасность начинается с каждого работника

• Безопасно работать нужно весь день каждый день (безопасная работа – норма и

привычка)

• Готовность вмешаться и предотвратить небезопасные действия (проявление заботы о

безопасности)

выполнение работ.



Охрана труда в школе — это комплекс мер по обеспечению безопасных 

условий для работников образовательных учреждений и обучающихся.

В него входят:

обеспечение безопасности зданий и сооружений на территории школы;

обеспечение безопасности образовательных процессов;

тщательный отбор сотрудников при приёме на работу на основании их 

специальностей;

стабилизация санитарно-гигиенических условий труда;

обеспечение всех сотрудников учреждения средствами индивидуальной защиты;

санитарно-бытовое обслуживание сотрудников;

обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работников;

широкое внедрение положительного опыта в этом направлении.

Для организации охраны труда в школе разрабатываются методики, программы и 

инструкции, проводятся обучающие семинары и классные часы. Также назначается 

ответственный специалист, который планирует мероприятия по охране труда.



Приглашаем посетить:

официальный сайт МАОУ СОШ город Асино Томской области: https://shk4.tomschool.ru/

раздел по охране труда:  https://shk4.tomschool.ru/?section_id=117

нашу страницу в одноклассниках и  в Контакте: 

https://ok.ru/group/51731749863657

https://vk.com/public205497874
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